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IL DISTRETTO FAMIGLIA VALLE DEI LAGHI E’ ALLA RICERCA DI 1 GIOVANE
COLLABORATORE/COLLABORATRICE PER

“SENTIERI DI FAMIGLIA REFRESH”

II Distretto Famiglia Valle dei Laghi in collaborazione con la Cooperativa La Coccinella
nell’ambito del progetto “Dialogando tra generazioni e territorio”, cerca un/una giovane del
territorio dinamico/a e con spiccato interesse per la promozione locale per collaborare
all'aggiornamento e alla valorizzazione online dei contenuti del progetto "Sentieri di
Famiglia" (sentieridifamiglia.com).

Il Progetto "Sentieri di Famiglia" € una storica iniziativa del Distretto che promuove il
territorio della Valle dei Laghi attraverso itinerari tematici e fiabe pensati per le famiglie.
L'obiettivo €& offrire un'esperienza turistica e ricreativa inclusiva, sostenibile e
“family-friendly”. ll/la giovane selezionato/a avra il compito di dare nuova linfa e attualita ai
contenuti digitali del progetto.

Obiettivo della Collaborazione

Si cerca un/una giovane che, con spirito d'iniziativa e autonomia, supporti il Distretto
Famiglia nel:

e Aggiornamento e Revisione Qualitativa dei Contenuti: Revisione, riorganizzazione e
inserimento di testi, foto e dati relativi agli itinerari, alle offerte di artigianato,
ristorazione, alloggio e attrazioni turistiche della Valle dei Laghi. L'attenzione deve
rimanere sul focus "Family-Friendly" del Distretto.

e Miglioramento della Fruibilita per le Famiglie: Proporre e supportare
l'implementazione di miglioramenti contenutistici e di struttura per rendere le
informazioni piu chiare, complete e immediatamente utili al target delle famiglie.

e Ricerca, Mappatura e Verifica sul Campo: Supporto nella verifica sul campo delle
informazioni relative ai sentieri e ai servizi per garantire la massima accuratezza dei
dati pubblicati.

Requisiti di Partecipazione

Possono presentare domanda giovani che, alla data di scadenza del bando, siano in
possesso dei seguenti requisiti:

e Eta: Avere un'eta compresa trai 18 e i 35 anni.

e Residenza/Domicilio/Legame Territoriale: essere preferibilmente residente o
domiciliato nella Comunita della Valle dei Laghi (Comuni di Vallelaghi, Madruzzo,
Cavedine).

e Competenze nella Gestione di Contenuti e Comunicazione: Comprovata capacita di
editing e riscrittura di testi per il web, ottime doti comunicative, e familiarita (non
necessariamente tecnica) con la logica di organizzazione dei contenuti su
piattaforme digitali.

e |Interesse: Forte interesse per la promozione del territorio e per le politiche familiari.



@ Distretto
' Family

ATRENTINO "o

Durata, Impegno Economico e Modalita di Collaborazione

e Tipo di Collaborazione: Prestazione occasionale

e Durata: Dal 17 novembre al 31 dicembre

e Impegno Orario Stimato:La pianificazione dell'orario lavorativo sara concordata con
i candidati selezionati in maniera da permettere il perseguimento degli obiettivi
garantendo comunque un buon livello di flessibilita (no orari da ufficio).

e Compenso Previsto: € 600,00 € lordi per il tempo previsto.

e Sede: L'attivita si svolgera in parte presso gli uffici della Comunita di Valle e in parte
in autonomia o smart working, con momenti di confronto e riunioni operative in
presenza.

Modalita di Candidatura

| candidati interessati devono inviare la seguente documentazione entro e non oltre le ore
12:00 del giorno del 10 novembre 2025.

e Curriculum Vitae (datato e firmato).

e Lettera Motivazionale: Specificare il proprio legame con la Valle dei Laghi e
illustrare le proprie competenze nella comunicazione e la visione per la
valorizzazione dei contenuti del sito (sentieridifamiglia.com).

e Proposta di Valorizzazione Semplificata (max 1 pagina): Descrivere sinteticamente
quali sarebbero le prime 3 azioni concrete per migliorare i contenuti del sito e
renderli piu attrattivi e utili per le famiglie.

La documentazione deve essere inviata via email all'indirizzo
distrettofamiglia@comunita.valledeilaghi.tn.it specificando nell'oggetto: "Candidatura
Bando Sentieri di Famiglia Refresh- [Nome Cognome]".

Procedura di Selezione La selezione avverra in due fasi:

e Valutazione dei Titoli: Analisi del CV e della Lettera Motivazionale e della Proposta
di Valorizzazione.

e Colloquio Orale: | candidati preselezionati saranno convocati per un colloquio
motivazionale e di verifica sulle competenze di comunicazione e sulla visione di
progetto.

Informazioni e Contatti
Per qualsiasi informazione o chiarimento sul bando, & possibile contattare:

e Licia Berloffa - 353 4533716
e Email: distrettofamiglia@comunita.valledeilaghi.tn.it



